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ZASADY KWALIFIKACJI DO UDZIAŁU W SZKOLENIU DLA 
OBSERWATORÓW SKALI LEUVEN 
§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Regulamin określa zasady kwalifikacji uczestników cyklu szkoleń przygotowujących do prowadzenia 
obserwacji w placówkach dla dzieci do lat 3 z wykorzystaniem Skali Leuven. Szkolenie prowadzone jest przez 
Fundację Rozwoju Dzieci im. Jana Amosa Komeńskiego w ramach zadania publicznego „Krajowy Lider 
Certyfikacji”, zwanego dalej „Projektem”, realizowanego na zlecenie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej. 

2. Organizatorem procesu kwalifikacji jest Fundacja Rozwoju Dzieci im. Jana Amosa Komeńskiego, zwana dalej 
„Fundacją”. 

3. Fundacja planuje zakwalifikować do udziału w szkoleniach łącznie 96 osób, przy czym minimalnym 
rezultatem Projektu jest przeszkolenie 80 obserwatorów. 

4. Celem kwalifikacji jest wyłonienie osób posiadających przygotowanie zawodowe, doświadczenie i 
predyspozycje umożliwiające wykonywanie w przyszłości zadań certyfikowanego obserwatora Skali Leuven, 
w szczególności prowadzenie niezależnych obserwacji w instytucjach opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

5. Rekrutacja ma charakter ogólnopolski i celowany. Jej celem jest zapewnienie dostępności obserwatorów 
Skali Leuven we wszystkich regionach Polski. 

§ 2. Sposób zgłaszania kandydatów 
1. Kandydaci mogą uczestniczyć w procesie kwalifikacji dzięki: 

a) rekomendacji właściwego terytorialnie Wojewódzkiego Lidera Akademii Wsparcia, zwanego dalej 
„WLAW”; 

b) indywidualnemu zaproszeniu do udziału w procesie kwalifikacji otrzymanemu od Fundacji. 

2. WLAW przedstawiają kandydatury osób, które w ich ocenie posiadają odpowiednie kompetencje i 
doświadczenie oraz mogą w przyszłości wykonywać zadania obserwatorów Skali Leuven. 

3. Fundacja będzie zapraszać do udziału w procesie kwalifikacji w szczególności osoby posiadające 
doświadczenie w zakresie: 

a) opieki, edukacji lub wspierania rozwoju małych dzieci; 
b) oceny jakości opieki i edukacji małych dzieci; 
c) prowadzenia obserwacji pedagogicznych, badań obserwacyjnych, monitoringu lub ewaluacji; 
d) prowadzenia szkoleń dla kadry instytucji opieki nad dziećmi do lat 3; 
e) realizacji działań Akademii Wsparcia; 
f) stosowania wystandaryzowanych narzędzi obserwacyjnych; 
g) wdrażania lub monitorowania standardów opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

4. Rekomendacja WLAW lub zaproszenie Fundacji nie oznacza automatycznego zakwalifikowania na szkolenia. 

5. Wszystkie osoby uczestniczące w procesie kwalifikacji są oceniane według tych samych kryteriów. 

§ 3. Kryterium terytorialne i planowany podział miejsc 
1. Przy kwalifikowaniu uczestników uwzględnia się potrzebę zapewnienia odpowiedniej liczby obserwatorów 

we wszystkich województwach. 
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2. Liczba miejsc przypadających na poszczególne województwa jest ustalana proporcjonalnie do liczby instytucji 
opieki nad dziećmi do lat 3. 

3. W przypadku niewystarczającej liczby kandydatów spełniających wymagania w danym województwie 
Fundacja może przenieść niewykorzystane miejsca do innych województw. 

§ 4. Warunki formalne udziału 
1. Kandydat powinien: 

a) posiadać wykształcenie wyższe, co najmniej na poziomie studiów pierwszego stopnia związane z 
rozwojem, edukacją, wychowaniem, opieką nad dzieckiem lub funkcjonowaniem dziecka i rodziny, w 
szczególności z zakresu pedagogiki, psychologii, nauk społecznych, nauk o rodzinie, pracy socjalnej lub 
kierunków pokrewnych; 

b) posiadać doświadczenie zawodowe związane z dziećmi, instytucjami opieki nad dziećmi do lat 3, 
edukacją, oceną jakości, szkoleniami lub prowadzeniem obserwacji, wspieraniem kadry w placówkach 
dla dzieci do lat 3; 

c) zadeklarować gotowość do ukończenia całej ścieżki szkoleniowej, w tym wszystkich wymaganych części 
praktycznych i egzaminacyjnych planowanych do zrealizowania do 15 grudnia 2026 r.; 

d) zadeklarować gotowość do prowadzenia w przyszłości obserwacji w instytucjach opieki nad dziećmi do 
lat 3; 

e) zadeklarować gotowość do uczestniczenia, po uzyskaniu certyfikatu, w działaniach służących 
utrzymywaniu jakości obserwacji, w tym w okresowych superwizjach; 

f) zaakceptować Regulamin uczestnictwa w szkoleniu oraz podpisać wymagane przez Fundację 
dokumenty dotyczące udziału w Projekcie. 

2. Preferowane są osoby posiadające co najmniej 3-letnie doświadczenie w pracy z małymi dziećmi w instytucji 
opieki nad dziećmi do lat 3 lub w działaniach realizowanych na rzecz takich instytucji. 

3. W uzasadnionych przypadkach Fundacja może zakwalifikować osobę posiadającą wykształcenie na innym 
kierunku, jeżeli jej doświadczenie zawodowe jednoznacznie potwierdza kompetencje niezbędne do 
wykonywania zadań obserwatora. 

§ 5. Wybór kandydatów  
Spośród kandydatów spełniających warunki formalne Fundacja dokonuje wyboru biorąc pod uwagę m.in.: 

1. Doświadczenie zawodowe związane z opieką, edukacją lub rozwojem dzieci do lat 3  

2. Posiadanie certyfikatu CLASS Toddler Observer  

3. Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń lub pracy rozwojowej z kadrą żłobków i klubów dziecięcych  

4. Dyspozycyjność do prowadzenia obserwacji  

Fundacja może przeprowadzić z kandydatem krótką rozmowę kwalifikacyjną, jeżeli jest to potrzebne do 
potwierdzenia jego doświadczenia, motywacji, znajomości standardów lub dyspozycyjności. 

§ 6. Lista uczestników i lista rezerwowa 
1. Na podstawie przeprowadzonej kwalifikacji Fundacja sporządza: 

a) listę osób zakwalifikowanych; 
b) listę rezerwową. 

2. Listy są sporządzane z uwzględnieniem planowanego podziału miejsc pomiędzy województwa. 
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3. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej Fundacja może zaprosić osobę z listy rezerwowej z tego 
samego województwa. 

4. Jeżeli na liście rezerwowej nie ma odpowiedniego kandydata z danego województwa, Fundacja może 
zaprosić osobę z listy rezerwowej z innego województwa. 

5. Jeżeli liczba uczestników lub rezygnacje kandydatów mogłyby zagrozić osiągnięciu minimalnych wskaźników 
Projektu, Fundacja może przeprowadzić dodatkową kwalifikację uzupełniającą. 

6. Do kwalifikacji uzupełniającej stosuje się odpowiednio zasady określone w niniejszym Regulaminie. 

7. Kandydat otrzymuje informację o wyniku kwalifikacji drogą elektroniczną. 

§ 7. Wymagania dotyczące bezpieczeństwa dzieci 
1. Warunkiem udziału w części szkolenia odbywającej się w instytucji opieki nad dziećmi jest spełnienie 

wymagań dotyczących ochrony małoletnich wynikających z obowiązujących przepisów prawa oraz procedur 
Fundacji i placówki, w której odbywa się szkolenie. 

2. Uczestnik jest zobowiązany przedstawić przed rozpoczęciem cyklu szkoleniowego dokumenty wymagane na 
podstawie przepisów prawa lub procedur, o których mowa w ust. 1, w tym – jeżeli będzie to wymagane – 
aktualną informację z Krajowego Rejestru Karnego. 

3. Fundacja informuje kandydatów o szczegółowym zakresie wymaganych dokumentów i sposobie ich 
przedstawienia. 

4. Brak dokumentów wymaganych do kontaktu z dziećmi uniemożliwia udział w części praktycznej i może 
skutkować skreśleniem z listy uczestników. 

§ 8. Postanowienia końcowe 
1. Udział w szkoleniach jest dobrowolny i nieodpłatny. 

2. Ostateczną decyzję dotyczącą zakwalifikowania kandydata podejmuje Fundacja. 

3. Fundacja może dokonać zmian w liczbie miejsc przypadających na poszczególne województwa, jeżeli jest to 
konieczne dla prawidłowej realizacji Projektu. 

4. Zakwalifikowanie do udziału w szkoleniach nie jest równoznaczne z uzyskaniem certyfikatu obserwatora Skali 
Leuven. 

5. Uzyskanie certyfikatu wymaga ukończenia pełnej ścieżki szkoleniowej oraz spełnienia warunków określonych 
w zatwierdzonym programie szkolenia i Regulaminie uczestnictwa. 


